PRESIDENCIA

OBJETIVO:

La Presidencia Municipal Representard a la institucion en eventos
de cardacter publico v coordinar todas las acciones gjecutivas que
le otorga la ley municipal y que se muestran en el organigrama
municipal.

ACCIONES:
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Coordinar programas de proyectos especiales en materia de
capacitacion de funcionarios v empleados municipales.
Coordinar actividades del cabildo y de la administracion
publica municipal, ubicando metas v objetivos por alcanzar
en la coordinacion operativo-administrativa.

Coordinador lo referente a medios de informacion vy
comunicacion.

Coordinar lo relacionado con seguridad publica y proteccion
ciudadano.

Coordina programa de simplificacion administrativa.
Coordinar programa del instituto mexicano de la
administracion publica (IMAFP).

SINDICATURA

OBJETIVO:

La Sindicatura representara y defendera los intereses en los litigios
donde fuera parte el H. Ayuntamiento, de comparecer a diligencias
e interponer recursos, contestar demandas, ofrecer pruebas vy
delegar poderes y en su caso rendir informes y promover &l juicio de
amparo vy o juicios de lesividad, otorgar el perdon.




SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OBJETIVO:

La Secretaria resguardar@ documentacion de fipo juridico vy
administrativa, asi como la de indole histérica, organizando a traves
de sistemas de inventario su ordenamiento.

ACCIONES:

» Organizar todo el acervo documental.

» Resguardar los documentos histéricos municipales.

» Difundir por medio de documentos (articulos, folletos, libros) que
permita se conozca el pasado del Ayuntamiento y su municipio.

» Coordinacion programatica de actos y eventos.

TESORERIA

OBJETIVO:

La Tesoreria resguardarad vy redistribuirg los fondos financieros previa
programacion y presupuestacion de los mismos manteniendo
equilibrio en el gasto publico y procurando inversiones financieras
productivas.

ACCIONES:

» En materia de ingresos coordinarse con catastro para mantener
control en materia predial.

En cuanto a los egresos justificar de manera permanente los
gastos autorizados por presidencia.

Resguardar el patrimonio urbano municipal.

Verificar la temdatica relacionada con deuda publica y propiciar
su disminucion.
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CONTRALORIA

MISION:

Que la contraloria municipal sea un drgano auténomo con
objetividad, de manera que eficientice de forma permanente el
cumplimiento de las funciones en forma comrecta veraz y oportuna.

VISION:

Ser un instrumento de control que impulse la cultura de la rendicién
de cuentas y la transparencia como prioridad, dentro del marco
legal, actuando de manera eficiente en el ejercicio de sus funciones
coadyuvando al fortalecimiento de las gestiones publicas.

UNIDAD DE TRANSPARENCIA

OBJETIVO:

La Unidad de Transparencia serd un medio de vinculacion entre la
administracion municipal y los ciudadanos, facilitando con ello el
acercamiento de la informacién de caracter publico de interés
general.

ACCIONES:

» Recopilar informacion de cada una de areas que forman la
estructura de gobierno municipal.

» Dar respuesta a cada una de las solicitudes vy requerimientos
que la ciudadania hace a la institucién municipal.

» Dar capacitacion interna a los empleados vy funcionarios
municipales con el objeto de que mantengan su informacién en
fiempo y forma.
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SEGURIDAD PUBLICA

En materia de seguridad publica, el compromiso con la ciudadania
es factor imperante ya que es parte de los servicios publicos que
garantizan el comrecto funcionamiento de la administracion ante los
diversos factores sociales, brinddndoles de esta manera un derecho
gue les de tranquilidad y certeza en la vida diaria, mientras se
desarrollan las actividades de la poblacién en general, siempre
apegas a derechos y obligaciones. Por lo que mejorar la calidad de
este servicio es prioridad en la presente administracion. Esto se dara
con la actuacion de la Policia Municipal.

Inicio del proceso de planeacion:

Dotar a la corporacion de uniformes y herramientas.

Alta de mas elementos adscritos a seguridad publica municipal,
incluyendo personal femenino.

Adaquisicion de patrullas.

Adquisicion de moto-patrullas.

Revision y actualizacion del bando de policia.

PLAN DE TRABAJO:

Objetivo 1
Fiestas titulares.

Meta: Salvaguardar el orden

Estrategias: Proteger a los feligreses vy visitantes,
implementando rondines a pie y en las unidades moviles,
asi como en los lugares designados para la realizacion de
los eventos de las fiestas titulares incluyendo la prevencion
del delito principalmente por el consumo de bebidas
embriagantes.

}
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Objetivo 2
Operativo dia de reyes.

* Meta: Prevenir el delito

» Estrategias: Vigilancia, implementacion de dispositivos,
sobre todo en las dreas donde se instalan los
comerciantes, para evitar algun hecho delictivo.

Objetivo 3
Operativo semana santa.

Meta: prevenir el delito

Estrategias: Vigilancia, con elementos en cerca de los
centros religiosos, incrementar la vigilancia vy en las
diferentes colonias del municipio, para evitar actos
delictivos en playas, calles, escuelas, casa habitaciéon vy
comercios.

3
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Objetivo 4
Operacion mochila.

» Meta: Prevenir el delito entre los jovenes

» Estrategios: Revision peridodica en las diferentes escuelas
del municipio, revisando a los alumnos que no porten
armas blancas, asi como pinturas o plumones para evitar
grafitis, impartir conferencias en conjunto con la
coordinacion de educacion y salud para prevenir el
consumo de drogas.

Objetivo 5
Actualizacion policial.

» Meta: Contar con una policia mejor preparada vy
capacitada, asi como cumplir con uno mas de los
requisitos que exige la secretaria de seguridad publica.
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» Estrafegias: Conferencias, capacitacion y que los
elementos acudan a los cursos de capacitacion policial
que imparte la secretaria de seguridad publica.

Objetivo 6
Policia y educacion.

» Meta: Que los elementos de policia cuenten con
certificado de preparacion minima secundaria

» Estrafegias: Acuerdo comun con la ideq, para que en su
tiempo libre los elementos que no cuenten con su
preparacion realicen su educacion primaria y secundaria

Objetivo 7
Fiestas patrias.

» Meta: Resguardar el orden publico

» Estrategias: Implementar operativo conlos elementos para
salvaguardar el orden y prevenir el delito, principalmente
por el consumo de bebidas embriagantes.

Objetivo 8
Cursos de prevencion del delito.

» Meta: Reducir al minimo los indices delictivos en el
municipio

» Estrategias: Visitar escuelas vy colonias donde se entreguen
tripticos para prevenir el delito.

Objetivo 9
Dia de muertos.

A » Meta: Brindar crientacion v mantenimiento del orden
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= Estrategias: Implementar operativos a pie dentro y fuera

del pantedn municipal.

Objetivo 10
Operativo invierno.

*» Meta: Salvaguardar el orden
= Estrategias: Establecer vigilancia para salvaguardar a la

ciudadania en el uso y manejo de juegos pirotécnicos, en
conjunto con seguridad publica y demas cuerpos del
orden publico que apoyen en las labores, asi como
salvaguardar el orden, prevenir delitos tambieén por el
consumo de bebidas embriagantes.

Objetivo 11
Operafivo bares y cantinas.

» Meta: Salvaguardar el orden y prevenir el delito
= Estrategias: Operativos que se implementaran en los
diferentes bares vy canfinas, revision para que los
ciudadanos no porten ningun tipo de arma.
Objetivo 12

Promover la elaboracion del reglamento de la policia municipal.

3
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Meta: Encaminar a la profesionalizacion a la policia
municipal, gue se Riga de acverdo ala ley 553 del sistema
estatal de seguridad publica, v que sean aplicables los
articulos 75, 76 v 77 del reglamento integral de desarrollo
policial, y asi generar la confianza en los habitantes en las
instituciones publicas, particularmente en la de seguridad
publica municipal.

Estrategias: Censos policiales, gue los elementos cuenten
con todos los requisitos, imparticion de cursos relacionados
en derechos humanos, armar el comité disciplinario en
esta corporacion, coordinacion con los consejos de
seguridad publica, estatal y municipal, asi como el comité
de participacion ciudadana.
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CATASIRO

Bl ayuntamiento de Tlacojalpan, Veracruz, readlizé un breve
diagnoéstico de las condiciones gque guarda este departamento, las
actividades que se han realizado y las que se redlizaran a partir de lo
encontrado.

Dentro de lo cual se actualizara la base de datos con la que se
cuenta para tener un claro panorama del estado que guardan las
recaudaciones en el municipio y se digitalizaran los expedientes.

ESTRATEGIAS:

General:

La estrategia es continuar frabajando con la base de datos de
Catastro estatal (SAP CAT), asi como continuar actualizando la
cartografia comigiendo emores detectados tanto en recaudacién
como en integracion de informacion. Ademds de cormregir
procedimientos administrativos mal implementados.

PROTECCION CIVIL

OBJETIVO:

La unidad de Proteccidén civil salvaguardara la vida, la integridad vy la
salud de la poblaciéon, asi como sus bienes, la infraestructura, las
zonas productivas y el medio ambiente. Ser un grupo organizado vy
capacitado para procurar a tfravés de la prevencion la seguridad de
los habitantes del Municipio vy utilizar medios de comunicacion para
notificar masivamente alertas.

DIAGNOSTICO:

Eementos con conocimientos para dar un servicio de calidad.
Respaldo total del Ayuntamiento para la realizacion del trabagjo.
Procedimientos en apego a la Ley de Protecciéon Civil v las
Normas Oficiales Mexicanas.

Equipo v heramienta de trabagjo en condiciones optimas.
FPersonal plenamente capacitado para la redlizacion de
inspecciones y capacitaciones.

Elaboracion e implementacién de programas especiales.
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JURIDICO

MISION

E departamento juridico esta enfocado en contribuir de manera
integral al desahogo, orientacion y asesoria del presidente municipal
en temas de cardcter legal, v apoyo en el mismo cardcter a las
diferentes coordinaciones o direcciones que funcionan en el
ayuntamiento.

VISION

A causa de los problemas legales, politicos y sociales que se
presentan en la actualidad, el H. Ayuntamiento en funciones es
motivo y blanco de diversos ataques principalmente de cardcter
legal que desembocan en demandas y acciones administrativo
contenciosas por motivos de laudos laborales de administraciones
pasadas; por ello es tarea fundamental asesorar y afrontar dichos
problemas con bases legales vy juridicas sustentadas en la ley,
gestionar con las instancias comrespondientes lo necesario a fin de
coadyuvar en la solucion de dichos problemas.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

1. Dar contestacién a las demandas juridicas y administrativas
heredadas por ofros periodos, los que pudieran suscitarse dentro de
la actual administracion.

2. Asesorar juridicamente y asistir a la sindica en todos los tramites
legales del ayuntamiento.

3. Realizar los reglamentos y ordenamientos municipales que puedan
ser aplicables para ser probados por el cabildo.

4. Lograr la capacitacion de temas estratégicos relacionados con el
ramo de policia en asuntos de su incumbencia de caracter legal.

METAS

1. Obtener resoluciones en favor del ayuntamiento.

2. Bvitar mas acciones legales en contra de este ayuntamiento.

3. No dejar pendientes de cardcter procesal juridico vy/o
administrativo para el siguiente periodo que se deriven de esta
administracion.
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OBRAS PUBLICAS

Las obras publicas son el conjunto de acciones realizadas, que tienen
comeo finalidad el mejor funcionamiento del ayuntamiento v que dan
la posibiidad de aprovechar en su totalidad el temitorio que
comprende el municipio tanto en sus congregaciones como en suUs
colonias y estar@n a cargo de la direccion de Obras Publicas. Se
definen como categornas a considerar en obras publicas los
siguientes:

Carreteras y vias de comunicacion.

Muro de contencidon de efluentes hidrolégicas.

Drenagje sanitario v alcantarillado.

Sistema de almacenamiento y distribucion de agua potable.
Energia eléctrica.

Alumbrado publico.

Tratamiento de aguas residuales.

Rescate de espacios publicos.

Embellecimiento municipal.

Oftras
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OBJETIVO:

El objetivo serd el de realizar inicialmente las obras prioritarias en cada
una de las congregaciones y colonias del municipio, con la intencién
de mejorar los espacios y servicios publicos que mas lo necesiten
inicialmente, ademas, de gestionar obras adicionales ante instancias
estatales y federales que complementen y promuevan todavia un
mejor desarrollo en nuestro municipio.

DESARROLLO URBANO
MISION

Ser un municipio ejemplar e influyente en la regién, seguro,
competitivo  social-cultural-deportiva-econémicamente, alegre,
sustentable, limpio y que cuide de las riquezas naturales preservando
el medio ambiente.

VISION

Generar de forma participativa un municipic con mejores
condiciones de vida para sus habitantes con un desarrollo creciente
y sustentable, siempre al cuidado de nuestro medio ambiente.
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DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

1 ) L) . » A A . » A
No. mgsmma“o/ Objetivo Acciones Presupuesto Duracién|Responsa
Bindor asstencio oimentorc o lo poblocm
wAir incremen el dron  de
Mejoror Ja caidod de vido de 1as Pensonas.| yecoyincs c;:‘r:ioesue‘n coda eswh:; hosio
do e d fo comuntaro. bindondo| o, 1o incomoracién de o moyorio de s
asstencio aimentora y erientocion nuticional. | ecoyeias que existan en nuUest o municipio.
PROGRAMAS frovés de divenos progromos. fos  cudies
1 ALIMENTARIOS | Proporcionarin los hemomientas necesaros para Mensual
:f:c::f ‘Pj’“ ng?&"?s en w“;:;m Creor un progromo de degpensos infemo o os
el Ten cio. onte oigin desastre| SUle1os Vuinercbies de nuestro municipio y &
o0 S Sb SRISICR. ave. o0 comunidodes, estos se desgnan dentro de ios
siguientes grupos, oduitos mayores en esiado
de desomporo, pemonas con  aiguna
K solferos, fomlios en
extremo demas stuacion que se
considere de alta o muy alta 3
Mejoror los condiciones de moviidod,
despozomientc y outonomic de os personos
con discopocidod. o frovés de b entrego de
oyudosfunciondes:
» Siiosde ruedos (nifios y oduitos).
. » Slosde ruedosPCly PCA [nifiosy oduitos).
Propercionar afencion y opoyo o o poblacion en| > Prétesis y Sresis{transtibioles, transtemoraies
desaompare en condicién de vunembiidod que| y oculores)
no cuento con senvicios de seguridod sociol. © fin| > Aporotos auditivos.
de mejorar sustoncioimente su calidod de vido,| > Muletos ouxiicres, bosidn poro invidentes.
permifiendo su integrocidn o lo octividod
procuciva. fomentar i atencén de pesonas s
cobertura de los sstemos de seguridod
medionte lo puesta en morcha de programos
2 INTEGRACION SOCIAL que ncidan en © solud y bienastor de D5 Msruich
personos.
SIPINNA Apoyar, mdbe' y Proteger o nifias. nifios y
il 4 Tiacoiolpan
Apoyor y vedficar que se cumpio io Ley de los
INAPAM Derechos delos Personas Adultos Mayores.
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Programa /
Servicio

Objetivo

Presupuesto

SERVICIOS

PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR

Proporcicnor atencion y asesorio juridica que o]

lo requiera el cudodanc poa dar una soucion
pronfo y expedita o los necesidades de jos
civdadanos.

Cubrr ol 100% ios necesidodes juridicos de
fodos los cudodonos que osi lo requieron.
Copocitdndese constantemente en el drea de
o juridico pam osi dor un mejor servicio Y
optimzor los senicios con colidod Y
actuolizodos.

Mensuol

de promover programas
odolescentes en los cuoles se trafa temos
relacionacs con lo difusidn y proteccion de sus
derschos.

Cubrr lo tfoloidod de los conolzociones

hechas por el depariamento de procurodura,
dor atencién o la ciudadano que soicita el

TRABAJO SOCIAL

Intervenyr con senfdo de responsoblidod,
compromiso, eficiencio y eficacio. en lo atencidn
de prcblemas y necesdodes fonto individuaies
como colectivas, con el propdsito de incide en el
mejoromiento de los condiciones de vida.

Recizor Enfrevisios, vistos domiciioros,
cocrdinorse  con  hospioles pom o
canoizocidon de personos con frostomos
psiquiaticos. conozocikn y Visilas o los
olbergues de peronos en desompore ©
menores bojo resguardo.

Mensuol

COMUNICACION
SOCIAL

Difundr occiones, eventos, programas, OpoYos.
cursos y fodos occiones que se deriven de
tfrobgjo del DIF

Diftundr o towés de los medios de
comunicacidn todo lo que se reaizo en el DIF
municpal, pam ayudar a ko cudodonio y en
beneficio de ia misma.

Una nueva lumu Ue gnuem "




PARTICIPACION CIUDADANA

Programa de participacion civdadana y desarrollo vecinal.

OBJETIVO GENERAL:

Contribuir a la mejora de la comunidad mediante un proceso de
inclusion progresiva mediante el cual se infegrara al ciuvdadano a
participar en la toma de decisiones, fiscalizacion, control y ejecucion
de acciones en asuntos de publicos para hacer mas eficientes vy
certeras las acciones de gobierno. Lo anterior ayudard a una gestion
publica mas controlada vy vigilada de las acciones de gobierno. Esta

acciones estaran a cargo de la Sindicatura Municpal. ;|

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

En la administracion municipal de Tlacojalpan se tiene como
prioridad la difusion del conocimiento los derechos fundamentales
de la mujer de acverdo a la Ley general de acceso y a la Ley general
de igualdad para las mujeres v los hombres, de tal manera que las
acciones de gobierno se desarmrollen de manera igualitaria entre
mujeres v hombres, dignificando este sentido mediante el trabajo a
realizarse con la creacién del Instituto Municipal de la Mujer que no
existe en el municipio.

En la politica publica municipal se enfrentara y se trabajard
arduamente en el frato igudlitario para que las mujeres de la
poblacién cuenten con acceso vy servicios dignos a la educacion,
salud, trabajo vy justicia. De tal manera que los planes y programas de
la administracion publica municipal atenderan de manera igualitaria
las demandas y necesidades de mujeres y hombres.

OBJETIVO GENERAL:

El objetivo general del programa sera fomentar v realizar acciones
para emradicar la discriminaciéon hacia las mujeres, dotarlas de
igualdad de oportunidades cuidando siempre sus derechos, de tal
manera que participen y formen parte activa de la vida publica,
politica, social y econdmica de nuestro municipio, para alcanzar un
desarrollo pleno. Todo lo anterior sustentado en el disefio de planes y
programas que atiendan las necesidades de las mujeres en igualdad
de oportunidades.




CENTRO DE SALUD Y CONTROL ANIMAL.

Para Tlacojalpan es de vital importancia abordar el tema
relacionado con la salud, ya que desde hace muchos anos el
municipio ha sufrido de carencias en este servicio tanto en su
cabecera como en las congregaciones principalmente en falta de
atencion médica y el suministro garantizado de medicamentos. Esta
tarea estard a cargo de la Sindicatura Municpal.

OBJETIVO:
Atender de manera oportuna las necesidades v requerimientos en
materia de salud municipal que se necesite en la ciudadania.

SERVICIOS MUNICIPALES

En el caso del municipio se requieren un conjunto de servicios para
dar mantenimiento de manera general tanto a la infraestructura con
que cuenta el ayuntamiento, asi como algunos servicios generales
gue se prestan a la comunidad tanto para mantenerios en buen
estado como para embellecer tal infraestructura. Estas tareas estaran
a cardo de las direcciones de alumbrado publico, limpia publica,
mantenimiento y el auxilio en ocasiones de proteccion civil.

OBJETIVO:

Atender de manera oportuna las necesidades y requerimientos en
materia de servicios publicos municipales que se necesite tanto enla
ciudadania como la infraestructura.
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SIPINNA

Bl Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas Nifos vy
Adolescentes de Tlacojalpan, Veracruz, integrarg, organizarg vy
funcionara de conformidad con lo dispuesto en la Ley General de los
Derechos de Nifias, Nifios v Adolescentes, establecerd las directrices,
los principios v las acciones que permitan la organizacion y operacion
del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias Nifos vy
Adolescentes; lo anterior a efecto de garantizar el cumplimiento de
la proteccion y ejercicio de los derechos de nifias, nifios vy
adolescentes, a fraves de la coordinacion entre las diferentes
instancias Federales, Estatales v Municipales. Esta tarea estara a
cargo de la Sindicatura Municpal.

OBJETIVO GENERAL:

Promover informacion para poder detectar las necesidades locales,
brindando espacios de didlogo vy reflexion en este ambito, crear
estrategias, establecer mecanismos vy brindar conferencias, talleres y
programas. Se brindardn capacitaciones a las autoridades como los
ciudadanos en el ambito de sus competencias. Debemos promover,
respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de las nifias,
nifios y adolescentes. Debemos incentivar el vinculo entre la
poblacion del Municipio vy el H. Ayuntamiento, para que de esta
manera tengamos mayor impacto sobre la promocion de estos en
nuestra localidad, esto conlleva el poder combatir eficientemente la
violencia general y la viclacién a los derechos humanos vy tener la
finalidad de a través de un plan de trabajo crear una sociedad mas
justa, inclusiva e igualitaria en nuestro Municipio.

PANTEON MUNICIPAL

En la actuadlidad se cuenta con un Unico pantedn municipal,
rebasado ya en su capacidad y en desorganizacion total en
cuanto a la distribucién de bovedas. Los espacios para transitar
dentro de él son practicamente no tienes ni medidas ni frazos
comectos para poder circular por su interior, de tal manera que
cuando una persona fallecida es sepultada se tiene que inventarla
manera en gue serd frasladado en su inferior para llegar a su
disposicion final de manera hasta riesgosa porque puede ocurrir
algun accidente al tratar de evadir construcciones para poder
pasar el cuerpo en su féretro. La acciones estaran a cargo de la
Presidencia Municipal.

OBJETIVO:

Ampliar o crear nuevo pantedn municipal de tal manera que se
reorganicen espacios de manera adecuada y se administre de
manera racional el servicio a la comunidad.
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RASTRO MUNICIPAL

Se cuenta en el municipio con sitio destinado como rastro
municipal, el cual se encuentra fuera de toda normativa ambiental
y con espacios no adecvados para tal servicio. En la parte de
comercializacién se observa sin promocion alguna.

La administracion considera imperante el solucionar los problemas
que a la fecha presenta dicho rastro, asi como hacerlo cumplir con
la normativa para que pueda brindar un servicio seguro, con
calidad y garantizando el respeto al medio ambiente. Las acciones
estaran a cargo de la Sindicatura municipal.

OBJETIVO:

Rehabilitar el rastro municipal para una operacion adecuada,
segura Yy gue respete la normativa ambiental durante sus
procedimientos desde la recepcion hasta la disposicion y reparto
de productos.

T —
——

=
K
Tlacojalpan

Una nueva forma de gabemar
4

Y |
r



FOMENTO AGROPECUARIO

La actividad agropecuaria es actualmente la principal actividad
economica del municipio, v mediante la cual se obtienen la mayor
parte de los ingresos econdmicos de la ciudadania tlacojalpena.

For ello esta administracion reactivarg este sector, que dejo de seren
la administracion anterior parte de los sectores que recibieron
atencion y generando una ruptura con el que es el mayor detonante
economico municipal. Ser@ mediante la Regiduria que se aplicaran
las acciones en coordinaciéon con la Presidencia municipal.

DIAGNOSTICO:

Las actividades agropecuarias son ahora como a través de los afos
el motor de la economia municipal y necesita de la gestion para que
los productores mantener v mejorar el desarrollo de este importante
sector, dotandolos de mejores heramientas que ayuden a hacer
mas eficiente y sostener mediante apoyos las fuentes de ingresos
principales de los civdadanos de este municipio.

ESTRATEGIA:

Gestionar ante las instancias comrespondiente la llegada de apoyos y
recursos materiales o econdmicos para el desarrollo y sustento de las
actividades agropecuarias en general.

MISION

Sequir siendo una referencia importante y tratar de incrementar la
produccion agropecuaria mediante una adecuada gestion.

ACCIONES:

Gestionar la llegada de programas a través de la Direccidon de
Fomento Agropecuario, gestionados ante los diferentes érdenes de
gobierno.
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